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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE LIGURE

Direzione Generale

Deliberazione n. 340 del 5/6/2006         

OGGETTO:  Avviso  pubblico,  per  titoli,  per  la  formazione  di  graduatorie  ai  fini 
dell’assunzione  di  personale  con  contratto  a  tempo  determinato.  Profilo  di 
Collaboratore  tecnico  professionale  –  Cat.  D –  Area  Specialistica  Sviluppo 
Sostenibile. Approvazione dei risultati e della graduatoria di merito.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata  la  propria  deliberazione  n.  722  del  20/12/2005,  con  la  quale  si  è 
provveduto ad indire, tra gli altri, Avviso pubblico, per titoli, per la formazione di graduatorie 
da  utilizzare  per  assunzioni  a  tempo  determinato,  nel  profilo  di  Collaboratore  tecnico 
professionale – Cat. D – Area Specialistica Sviluppo Sostenibile e ad approvare i criteri di 
valutazione dei titoli;

Preso atto dello scrutinio effettuato dall’U.O. Affari del Personale, di cui alla scheda di 
verbale, Allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, da cui risulta la 
situazione di seguito riportata:
Sono pervenute  n.  15  domande di  partecipazione avanzate  dai  Signori:  ARRIGHI Laura, 
BRAGGIO  Simona,  CAVANNA  Cesare,  GIRIBONE  Sonia,  GIUBERTONI  Andrea, 
GRAPPIOLO  Davide,  LAMBERTINO  Alessandra,  LANZA  Luca,  MAGGIANI  Luca, 
MILAZZO  Elena,  MONTALBANO  Maria,  PASTINE  Giordano,  PULITANO  Caterina, 
TARANTINI Valentina e ZEDDA Claudia;

Dall’esame delle stesse è emerso quanto segue:
N.  5  candidati   e  precisamente  i  Sigg.  BRAGGIO  Simona,  GIUBERTONI  Andrea, 
LAMBERTINO  Alessandra,   MAGGIANI  Luca  e  PASTINE  Giordano  non  risultano  in 
possesso dei seguenti requisiti specifici previsti nel bando:

- Iscrizione all’Albo Professionale

- Comprovata esperienza maturata, successivamente al conseguimento del titolo di studio 
richiesto,  attraverso  contratti  a  tempo  indeterminato/determinato  o  collaborazioni 
coordinate, presso strutture con competenze ambientali,  per almeno 12 mesi di attività 
inerente il profilo.

N. 3 candidati e precisamente i Sigg. LANZA Luca, PULITANO Caterina e TARANTINI 
Valentina non risultano in  possesso del seguente requisito specifico previsto nel bando:

- Comprovata esperienza maturata, successivamente al conseguimento del titolo di studio 
richiesto,  attraverso  contratti  a  tempo  indeterminato/determinato  o  collaborazioni 
coordinate, presso strutture con competenze ambientali,  per almeno 12 mesi di attività 
inerente il profilo.

N. 2 candidati a precisamente i Sigg.: MILAZZO Elena e ZEDDA Claudia non risultano in 
possesso del  seguente titolo di studio costituente uno dei requisiti specifici previsti nel bando:

- Diploma di laurea in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche o Ingegneria Chimica (vecchio 
ordinamento)  oppure  Laurea  Specialistica  in  Chimica  e  Tecnologie  Farmaceutiche  – 
Classe 14/S o Ingegneria Chimica – Classe  27/S (nuovo ordinamento). 

Dei restanti  candidati è stata formulata, in relazione ai titoli dichiarati, la seguente graduatoria di 
merito:

1. GIRIBONE     Sonia     Punti 31,00



2. GRAPPIOLO     Davide   Punti 23,45
3. CAVANNA     Cesare   Punti 20,75
4. ARRIGHI     Laura     Punti 16,90
5. MONTALBANO   Maria    Punti 11,00;

Ritenuto di approvare la graduatoria di cui sopra avendo accertato la regolarità del 
procedimento;

Dato atto che la graduatoria dianzi riportata viene suddivisa in graduatorie parziali, 
una  per  ciascuna  sede  di  assegnazione  prescelta,  sulla  base  delle  scelte  operate  dai 
partecipanti, come da Allegato 2 , parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Ritenuto  di  demandare  all’U.O.  Affari  del  Personale  la  predisposizione  degli  atti 
necessari alla eventuale immissione in servizio ed alla assegnazione alla Sede Centrale e ai 
Dipartimenti Provinciali del personale utilmente collocato in graduatoria;

Sentiti  i  pareri  obbligatori del Direttore Amministrativo e del Direttore Scientifico, 
espressi, per la rispettiva competenza, in senso favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 
comma 3  della L.R. n. 39/95;

DELIBERA

per i motivi specificati in premessa:

1. di prendere atto e di approvare lo scrutinio effettuato dall’U.O. Affari del Personale, di cui 
alla  scheda  di  verbale,  Allegato  1,  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente 
provvedimento, inerente la procedura di cui all’Avviso pubblico, per titoli, emanato con 
deliberazione n. 722 del 20/12/2005  per il profilo di Collaboratore tecnico professionale – 
Cat. D – Area Specialistica  Sviluppo Sostenibile;

2. di approvare la sottoriportata graduatoria di merito:

1. GIRIBONE            Sonia     Punti 31,00
2. GRAPPIOLO         Davide  Punti 23,45
3. CAVANNA     Cesare   Punti 20,75
4. ARRIGHI     Laura     Punti 16,90
5. MONTALBANO   Maria    Punti      11,00;

3. di suddividere la graduatoria generale, di cui al punto 2), in graduatorie parziali, una per 
ciascuna sede di assegnazione prescelta, sulla base delle scelte operate dai partecipanti, 
come da Allegato 2, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

4. di  demandare all’U.O.  Affari  del  Personale  la  predisposizione  degli  atti  necessari  alla 
eventuale immissione in servizio ed alla assegnazione alla Sede Centrale e ai Dipartimenti 
Provinciali delle unità di personale utilmente collocate in graduatoria;

5. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile a sensi di legge;
6. di dare atto che la presente deliberazione è composta di n. 2 pagine e da n. 2 allegati.

  Il Direttore Generale
  (Ing. Bruno Soracco)

Il Direttore Amministrativo
     (Dr. Angelo Oliveri)

    Il Direttore Scientifico
(Dr.ssa Cecilia Brescianini)



Allegato  alla deliberazione n. 340 del 5/6/2006 _

Collaboratore Tecnico Professionale – Cat. D
Area Specialistica Sviluppo Sostenibile 

GRADUATORIA SEDE CENTRALE E DIPARTIMENTO DI GENOVA

  1.  GIRIBONE               Sonia     Punti      31,00
  2.  ARRIGHI       Laura    Punti      16,90
  3.  MONTALBANO      Maria    Punti      11,00

GRADUATORIA  DIPARTIMENTO DI SAVONA

1. GRAPPIOLO        Davide     Punti       23,45
2. CAVANNA     Cesare      Punti       20,75


